UNIONE MONTANA DEI COMUNI
DELLA VALSESIA

Corso Roma, 35 - 13019 Varallo (VC) tel. 0163 51555 — 53800 fax 0163 52405
e mail: info@unionemontanavalsesia.it Cod. fisc. 82003830021

AVVISO DI SELEZIONE

per I’avviamento al lavoro di soggetti residenti nei Comuni dell’Unione
Montana per attivita relativa alla ricognizione dei piani di sviluppo comunali
PSR 2014-2020 Operazione 7.1.1

L’Unione Montana, promuove una selezione di personale, teso all’avviamento al lavoro di cittadini,
con priorita per i giovani residenti nei Comuni facenti parte dell’Unione che si trovano nelle
situazioni di cui all’art. 48 del Decreto Legislativo n. 81/2015 (disoccupato, inoccupato,
lavoratore autonomo o subordinato, studente, percettore di prestazioni a sostegno del
reddito).-

Il progetto prevede I’avviamento al lavoro di almeno n. 2 persone per la durata di 40 giornate
lavorative di 7,30 ore/giorno per lo svolgimento di attivita relative alla ricognizione dei piani di
sviluppo comunali (formazione di banche dati) secondo quanto previsto dalla Misura 7.1.1. del
Piano di sviluppo rurale 2014-2020.

L’attivita comprende il rilievo/censimento delle frazioni, borgate e alcuni alpeggi della Valsesia,
mediante sopralluoghi quotidiani anche in zone non raggiungibili dall’auto, con una seconda parte
di lavoro d’ufficio relativo al caricamento e alla elaborazione dei dati rilevati.

Il periodo potra essere prolungato nel tempo, ed il numero di partecipanti potra essere esteso,
secondo le disponibilita finanziarie dell’Unione Montana e le vigenti normative in materia.-

Verra fornita formazione antinfortunistica e visita medica preventiva.

L’inizio dell’attivita é previsto inderogabilmente per Lunedi 22 AGOSTO 2016

Il pagamento dei partecipanti al progetto, avverra con il sistema di dei buoni-lavoro (voucher).

Il compenso da attribuire ai prestatori di lavoro é fissata nella misura di un voucher del valore
nominale lordo di 10,00 euro per ogni ora di lavoro (importo netto €.7,50/h).

Il compenso € omnicomprensivo e non potra dar luogo ad altri rimborsi (trasferta, mensa,
ecc.)

(Per i percettori di prestazioni integrative del salario o di sostegno al reddito, i compensi
complessivamente percepiti dal prestatore non possono superare i 3.000,00 euro netti (4.000,00
euro lordi) di compenso per anno civile)

I requisiti minimi per partecipare al progetto sono i seguenti:

- aver conseguito un diploma di maturita di durata quinquennale;

- possedere la cittadinanza italiana o di uno stato aderente all’Unione Europea. o cittadini
extracomunitari, in possesso di permesso di soggiorno che consenta lo svolgimento di attivita
lavorativa,
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- buona conoscenza del sistema operativo Windows, dei pacchetti informatici per ufficio Word ed
Excel e degli strumenti di navigazione internet e di posta elettronica.
- essere in possesso di patente di guida tipo B

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Unione Montana in Corso Roma 35 —
Varallo, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 17 AGOSTO 2016.-

Alla domanda dovra essere allegata copia di un documento di identita. La domanda potra essere

consegnata a mano oppure
cert@pec.unionemontanavalsesia.it
info@unionemontanavalsesia.it

oppure a

PEC
elettronica

trasmessa a mezzo

mezzo posta

Non saranno ammesse domande pervenute dopo la scadenza.

all’indirizzo:
all’indirizzo:

Le domande che perverranno verranno valutate da una Commissione secondo i seguenti criteri ed

attribuendo i seguenti punteggi:

Laurea o diploma di laurea in ingegneria civile o | Punti 10
1 | titolo di studio ambientale, architettura, agronomia
Diploma di geometra o perito agrario Punti 8
Titolo di studio con massimo dei voti Punti 10
Titolo di studio con altre votazioni Punti in
2 | Votazione conseguita* perc;r}ltuale
punteggio
massimo*
3 id Nei Comuni dell’Unione Montana dei Comuni Punti
Residenza della Valsesia unti 5
Disoccupato/inoccupato Punti 10
5 | Condizi lavoratore autonomo o subordinato Punti 4
ondizione studente Punti 6
percettore di prestazioni a sostegno del reddito Punti 2
6 | Eta (alla data di pubblicazione dell’Avviso) | Meno di 35 anni Punti 5
Titoli di servizio (periodo di servizio in | per ogni anno di servizio o frazione intere di 6 | punti 1
6 mansioni ed attivita relative all’oggetto | Mesl, conun
dell’incarico, prestate presso amministrazioni massimo di
pubbliche, imprese, studi professionali) 5 punti

*il punteggio ottenuto dovra essere arrotondato per eccesso o per difetto all’unita precedente (es. votazione 75/100 =
7,50 arrotondato a 7 oppure votazione 76/100 = 7,60 arrotondato ad 8)

Una apposita Commissione valutera le domande pervenute ed 1 richiedenti classificati fino al quinto
posto, verranno convocati il giorno 18 agosto 2016 alle ore 10,00, per un colloquio che vertera
sulle attivita oggetto del presente avviso.-

La Commissione in base al risultato del colloquio, potra attribuire un massimo di 10 punti da
sommare al punteggio ottenuto con I’applicazione della tabella precedente.

La graduatoria verra formata dal punteggio totale attribuito ad ogni richiedente dopo il colloquio
con la Commissione.

La graduatoria verra pubblicata sul sito dell’Unione Montana www.unionemontanavalsesia.it

Varallo, 01/08 2016
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