Comune di1 Carcoforo

BANDO PER LA PARTECIPAZIONE A CANTIERE DI LAVORO
“Chalchoufu”

CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI
Art. 32, comma 1, della L.R. 34/2008 — D.G.R. 2-6447 del
9/02/2018 e D.G.R. 20-7822 del 09/11/2018

La Regione Piemonte ha co — finanziato il progetto presentato dal Comune di Carcoforo per
I’impiego temporaneo e straordinario di 2 laveratori per attivitd manutentive

Il posto disponibile ha le seguenti caratteristiche: conservazione dell’arredo urbano e
mantenimento del verde pubblico, cura, manutenzione e restauro del patrimonio comunale, con
particolare riferimento alle strade, anche in periodo invernale con spalatura neve, al cimitero, alle
aree riparie e fluviali, nonché allo svolgimento di attivita forestale e vivaistica, di rimboschimento,
di sistemazione montana e attivita di piccolo cantonierato.

CARATTERISTICHE

. La partecipazione al progetto ¢ volontaria e non istituisce nessun rapporto di lavoro con 1'Ente 1
promotore e gestore, né costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o
assunzione negli enti o nelle aziende pubbliche.

2. Non ¢ prevista invece indennita di fine rapporto né quota di tredicesima mensilita.

Nell'ambito dei cantieri di lavoro vengono retribuite solo le giornate/ore di lavoro
effettivamente svolte, festivita escluse. Non ¢ prevista alcuna retribuzione in caso di malattia
e/o di assenza dal servizio, fatta salva la possibilita di recuperare le ore di lavoro non
effettuate.

3. La retribuzione del cantierista viene erogata mensilmente. A tale scopo essi sono tenuti a
comunicare all’inizio del cantiere tutti 1 dati necessari per I'elaborazione di tutte le pratiche
relative al rapporto di lavoro. Analogamente dovranno essere tempestivamente comunicate
eventuali variazioni di tali dati.

4. 1l cantiere di lavoro iniziera entro il 18 marzo 2019.

Avra la durata di 260 giornate lavorative per ciascun operatore per 5 giorni settimanali

di 4 ore ciascuno (20 settimanali);

L'Amministrazione Comunale pud disporre, qualora necessario, una sospensione

dell'attivita del cantiere con arresto provvisorio del lavoro e successiva ripresa.
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5. Al cantierista possono essere concessi dal responsabile del progetto permessi per
motivi personali, equivalenti ad assenze giustificate, fino ad un totale di n. 5 giornate
lavorative. Le giornate in tal modo non lavorate potranno essere recuperate
entro la data di conclusione del Cantiere. Nel caso in cui l'assenza ingiustificata si
prolunghi oltre il secondo giorno lavorativo potra essere disposta d'ufficio 1'esonero del
cantierista.

6. Il partecipante al cantiere di lavoro ¢ soggetti alla sorveglianza sanitaria ed alle
misure di sicurezza previste dalle normative vigenti.

7. Durante il progetto il cantierista continua ad essere iscritto nelle liste del Centro per
I'impiego come disoccupato.

8. Chi ha gia partecipato ad un cantiere di lavoro puo presentare domanda solo dopo che
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sia trascorso 1 anno dal termine del cantiere precedente.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione dovra essere redatta sull'apposito modulo allegato al
presente bando.

Possono presentare domanda, i disoccupati ai sensi del D.Igs. 150/2015, non percettori di
trattamenti previdenziali, in condizione di particolare disagio sociale di cui alla L.R. 34/08
art. 29 c. 1, lett. a), come di seguito elencati:

- A) Lavoratori/trici residenti in Carcoforo con eta superiore o uguale a 45 anni.

- B) Lavoratori/trici residenti in Carcoforo con basso livello di istruzione e con condizioni
sociali/familiari di particolare difficolta/gravita anche in raccordo con i servizi socio
assistenziali

NB) I destinatari non possono sommare I’attivazione dei cantieri di lavoro con sussidi al
reddito regionali percepiti nell’ambito di altre politiche del lavoro, nonché qualsivoglia
indennita a tutela dello stato di disoccupazione e/o0 emolumenti percepiti a titolo di
ammortizzatori sociali.

I lavoratori che verranno avviati ai cantieri saranno, per il 50% provenienti dalla tipologia A)
e per il restante 50% provenienti dalla tipologia B).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune
di Carcoforo entro le

ore 12,00 del 15 marzo 2019.

REQUISITI DI AMMISSIONE GENERALI

Possono presentare domanda di ammissione coloro che sono in possesso di tutti i
seguenti requisiti:

1. Residenza nel Comune di Carcoforo alla data di pubblicazione del presente bando.

2. Iscrizione presso il Centro per I’Impiego della Provincia di Vercelli almeno alla data della
domanda.

3. In caso di eta inferiore a 45 anni dovra essere presentata contestualmente alla domanda una
dichiarazione/relazione dell’Unione Montana dei Comuni della Valsesia — Servizio Socio
Assistenziale, dalla quale si evincano le condizioni sociali/familiari di particolare
difficolta/gravita.

4. Presentazione di attestazione ISEE in corso di validita alla data di scadenza del bando.

. Cittadini stranieri in possesso dei precedenti requisiti € in possesso di regolare permesso di

soggiorno (Permesso di soggiorno rilasciato dalla Questura per cittadini extra comunitari,
Attestazione di regolare soggiorno o attestazione di soggiorno permanente rilasciata dal

(9]
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Comune di Carcoforo per cittadini comunitari).
6. Chi ha gia partecipato ad un cantiere di lavoro puo presentare domanda solo dopo
che sia trascorso 1 anno dal termine del cantiere precedente.

CRITERI DI VALUTAZIONE

conservazione dell’arredo urbano e mantenimento del verde pubblico, cura, manutenzione e
restauro del patrimonio comunale, con particolare riferimento alle strade, anche in periodo
invernale con spalatura neve, al cimitero, alle aree riparie e fluviali, nonché allo svolgimento di
attivita forestale e vivaistica, di rimboschimento, di sistemazione montana e attivita di piccolo
cantonierato.

- ESPERIENZA (max 10 punti)
Esperienze lavorative in ambito tecnico manutentivo, comprovati da idonea documentazione.

- VALORE ISEE (max 65 punti)

ISEE da € 0,00 act€ 5.000,00 punti 65
ISEE da € 5.001,00 a€ 6.000,00 punti 50
ISEE da € 6.001,00 a€ 7.000,00 punti 45
ISEE da € 7.001,00 a€ 8.000,00 punti 40
ISEE da € 8.001,00 a€ 9.000,00 punti 35
ISEE da € 9.001,00 a€ 10.000,00 punti 30
ISEE da €10.001,00 a€ 11.000,00 punti 25
ISEE da €11.001,00 a€ 12.000,00 punti 22
ISEE da €12.001,00 a€ 13.000,00 punti 15
ISEE da €13.001,00 a€ 14.000,00 punti 14
ISEE da €14.001,00 a€ 15.000,00 punti 12
ISEE oltre € 15.000,00 punti 10

- ETA’ verra attribuito (1) un punto per ogni anno di eta.

-  RICHIEDENTI CHE ABBIANO LA RESIDENZA NEL COMUNE DI CARCOFORO:

a- da sei anni PUNTI 01
b - da sette anni PUNTI 02
e - da otto anni PUNTI 03
d - da nove anni PUNTI 06
e - da dieci anni PUNTI 12
f- da undici anni in poi PUNTI 20
- richiedenti residenti dalla nascita PUNTI 25

-  CARICO FAMIGLIARE (max 10 punti)
Senza famigliari a carico 1 punto
Fino a due famigliari a carico 3 punti
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Tre famigliari a carico 6 punti
Oltre i tre famigliari a carico 10 punti

-  RELAZIONE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI (max 20 punti)

A parita di punteggio avra la priorita il candidato iscritto nelle liste dei lavoratori
disponibili presso il centro per I’impiego da piu tempo.

Il mancato possesso anche di uno solo dei “requisiti di ammissione generali” si dara luogo
all'esclusione dalla partecipazione. Le persone in possesso dei requisiti di ammissione
verranno inserite in graduatoria sulla base del punteggio assegnato secondo 1 criteri di
valutazione.

Il bando e il modulo di domanda per il cantiere sono disponibili sul sito internet del
Comune — www.comune.carcoforo.vc.it - e presso I’Ufficio di Segreteria del Comune in
Via Centro n. 10 — Alto Sermenza (VC).

Il Sindaco
(f.to Marino Sesone)



